FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

CESARE GRASSI

Via Dante n. 237/20 20863 CONCOREZZO (MB)

320 8574248

cesaregrassi66@gmail.com

ITALIANA

12/06/1966

GRSCSR66H12M052M

Marzo 2012/in corso

Libero professionista

CONSULENTE

Attivita di consulenza aziendale per le imprese del settore dei servizi di Soft
Facility Management (pulizie, portierato, ristorazione, lavanolo, vigilanza) a
supporto sia dell’area commerciale per le politiche di sviluppo che dell’area
operativa per gli aspetti di organizzazione e gestione delle commesse

Direzione operativa della Fondazione Scuola Nazionale Servizi e attivita
formativa rivolta a Enti Pubblici e imprese nel campo della gestione ed
esecuzione dei contratti d’appalto

Gennaio 2008 a Febbraio 2012
TEAM SERVICE NORD SOC. COOP.. AR.L. — Milano

Servizi di Pulizia
PRESIDENTE

Presidenza della Cooperativa con un fatturato di oltre 50 milioni di euro e con
circa 2000 addetti impiegati nei servizi di pulizia principalmente nel settore
sanitario e nel settore del trasporto ferroviario
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Febbraio 2006 a Dicembre 2007
TEAM SERVICE SOC. COOP. AR. L. —Roma

Servizi di Pulizia
DIRETTORE GENERALE OPERATIVO AREA NORD

Gestione e supervisione delle Filiali dell’ Area Nord (Milano, Torino, Verona,
Bologna, Genova). Start up della Team Service USA con sede a Evansville
(Stato dell'Indiana)

Maggio 2001 a Febbraio 2006
PELLEGRINI S.P.A. — Milano

Servizi di Pulizia
DIRETTORE DIVISIONE PULIZIE E SERVIZI INTEGRATI

Responsabilita della gestione e dello sviluppo di commesse di pulizia nel
settore privato anche in campi specialistici quali: estrazione ceneri degli
impianti delle centrali termoelettriche di Enel di La Spezia e Genova,
sanificazione aziende farmaceutiche.

Febbraio 1999 a Aprile 2001
PEDUS S.P.A. — Bergamo

Servizi di Pulizia e di Ristorazione
DIRETTORE FILIALE LOMBARDIA E TRENTINO ALTO ADIGE

Responsabilita della gestione e dello sviluppo di commesse di pulizia e di
ristorazione soprattutto in ambito sanitario. Start up servizio di ristorazione
dipendenti Malpensa 2000
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da—a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da—a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Febbraio 1995 a Gennaio 1999
TEAM SERVICE SOC. COOP. AR. L. —Roma

Servizi di Pulizia
DIRETTORE AREA NORD

Gestione e supervisione delle Filiali dell’Area Nord (Milano, Torino, Verona).

Febbraio 1992 a Gennaio 1995
SERVICE MANAGEMENT ITALIA S.P.A.. — Milano

Servizi di Pulizia
BUSINESS MANAGER

Attivita di consulenza presso I'Ospedale San Giuseppe di Milano per la
progettazione della Direzione Servizi Alberghieri. Gestione squadra ausiliari
interni dedicati al servizio di pulizia presso I'Ospedale di Bollate.

Dal 1985 al 1991
UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO CUORE - Milano

Facolta di Scienze Politiche ad indirizzo politico-internazionale

Laurea in Scienze Politiche

Voto di laurea: 108/110

Febbraio 1992 a Maggio 1992
Service Master S.p.A.- Chicago (USA)

Formazione su sistemi e tecniche di gestione di sevizi di pulizia e lavanderia in
strutture ospedaliere
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Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali..

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

Capacita di lettura
Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE

Capacita di lettura
Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione & importante
e in situazioni in cui € essenziale
lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

Esperto in organizzazione gestione di si servizi di soft facility con particolare
riferimento all’ambito sanitario

Supporto alle Direzioni Aziendali nell’elaborazione di strategie di sviluppo
commerciale nel settore dei servizi di soft facility e nei servizi alla persona.

Supporto alla progettazione delle gare d’appalto di servizi di pulizia

Formazione agli Enti Committenti sui temi dell’esecuzione contrattuale

ITALIANA

INGLESE

Ottima

Ottima

Ottima

FRANCESE

Ottima

Scolastica

Discreta

Capacita di condurre un team di persone finalizzandolo al raggiungimento degli
obiettivi prefissati

Capacita formative sviluppate come docente in numerosi corsi di formazione

Management di organizzazione aziendali complesse che erogano servizi di
soft facility

Organizzazione di corsi di formazione
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

DICHIARAZIONE
OBBLIGATORIA

LUOGO e DATA
Concorezzo 22 ottobre 2024

Buona conoscenza dei principali software applicativi su sistemi operativi
Microsoft

Patente B

ll/La sottoscritto/a € a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I’'uso di atti falsi sono puniti ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il/la sottoscritto/a autorizza al
trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 —
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 —
“Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

NOME E COGNOME

‘. =2
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